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Celie, 07. 09. 2026
POLITIKA VODENJA

Na osnovi izjave direktorjev druzb CETIS d.d., CETIS-GRAF d.o.o. in CETIS FLEX d.o.0. dolo€amo to politiko sistema vodenia, ki vse

udeleZence procesov omenjenih druzb zavezuje, da:

e Vedno delujemo zakonsko skladno. Sledimo in upostevamo standarde, ki smo se jim prostovoljno zavezali, ter najbolje prakse
s podrocja nasega poslovanja.

e Odgovorno do potrosnika zagotavljamo zdrave, varne, zakonsko skladne ter potro3niku prijazne proizvode. Skrbimo za
nenehno izboljSevanje kulture varnosti ter kakovosti nasih izdelkov.

e  lzkori$¢amo vse priloZnosti za doseganje poslovne uspe$nosti.

e  Nenehno povecujemo kakovost nasih proizvodov, storitev in procesov.

e Vedno povecujemo pozitivni vpliv na okolje v celotnem Zivljenjskem ciklu.

e Nenehno zagotavljamo zdravo, varno in ergonomsko prijazno delovno okolje.

e  Zaposlene nenehno motiviramo in spodbujamo k osebni zavzetosti, razvoju kompetenc in odgovornosti za kakovost; z
motiviranim, usposobljenim in ozave3¢enim osebjem zagotavljamo trajno kakovost proizvodov in storitev.

e Vedno preprecujemo izgubo zaupnosti, celovitosti in razpoloZljivosti informacij.

e  Nenehno skrbimo za zavarovanje in povecevanje vrednosti nasih dobrin.

e Z nenehnim izboljSevanjem energetske ucinkovitosti in optimizacijo uporabe virov skozi celotno vrednostno verigo aktivno
ustvarjamo pozitiven okoljski odtis in krepimo naso zavezanost k trajnostnemu razvoju.

e VzdrZno razvijamo nove resitve in spreminjamo obstojede.

e Vedno zagotavljamo uporabo legalnih FSC® materialov ter nadaljevanje skrbniske verige (CoC).

e Vedno upravljamo s tveganji na nacin, da zmanjiujemo negativne posledice in poveéujemo odpornost druzbe.

Udejanjanje te politike vodenja v vsakodnevni praksi je naloga in dolZnost vsakega udelezenca, ki deluje v procesih omenjenih

druzb.
Izvedbeni cilji te politike vodenja so doloceni v vsakoletnem gospodarskem naértu druzb.

Preverjanje izvajanja in realizacije ciljev izvajamo v okviru rednega delovanja, nadzora in poroanja v druzbi na vseh ravneh
vodenja in celovito najmanj enkrat letno v okviru vodstvenega pregleda, v okviru katerega se preverja tudi ustreznost in primernost

te politike vodenja.

Vsak sodelavec omenjenih druzb mora spostovati to politiko vodenja in lahko predlaga njeno izbolj$anje najvid§jemu vodstvu, ki

zagotavlja, da jo vsi sodelavci omenjenih druzb v celoti razumejo.
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